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教育部 函
地址：10051臺北市中山南路5號

傳　真：02-23976946

聯絡人：蔡毓靜

電　話：02-77365931

受文者：教育部國民及學前教育署

發文日期：中華民國108年7月1日

發文字號：臺教人(二)字第1080091579號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：原函、現職公務人員應徵作業說明、人事人員調閱履歷作業說明 

(0091579A00_ATTCH1.pdf、0091579A00_ATTCH2.pdf、0091579A00_ATTCH3.pdf)

主旨：行政院所屬機關（構）學校徵才及人員應徵自本（108）

年7月1日起提供全程線上作業，請查照。

說明：

一、依本部人事處案陳行政院人事行政總處108年6月19日總處

資字第1080037185號函辦理，併附原函及其附件影本各1

份。

二、為推動人事業務無紙化，行政院人事行政總處將職缺刊登

及人員應徵作業整合，全程納入線上作業，並自本年7月1

日起提供前揭功能。本年12月底前旨揭作業可採線上與書

面方式並行，明（109）年1月1日起全面實施線上作業。有

關人員應徵作業部分，請各機關（構）學校利用適當場合

或方式轉達。

正本：部屬機關(構)與學校及其附設機構

副本：本部各單位、人事處-綜合企劃科(均含附件)

保存年限:
檔　　號:

1080075215

■■■■■■■■■■■■■

■■■■■■■收文:108/07/01



1080091579 收文日期:108/06/20
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行政院人事行政總處 函
地址：臺北巿濟南路一段2-2號10樓

傳真：02-23979934

承辦人：沈淑敏

電話：02-23979298#843

E-Mail：min@dgpa.gov.tw

受文者：教育部人事處

發文日期：中華民國108年6月19日

發文字號：總處資字第1080037185號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：現職公務人員應徵作業說明、人事人員調閱履歷作業說明 

(108S000692_1_191701109420001.pdf、108S000692_2_191701109420001.pdf)

主旨：行政院所屬機關(構)學校徵才及人員應徵自本(108)年7月

1日起提供全程線上作業，請查照並轉知所屬。

說明：

一、本總處為推動人事業務無紙化，將職缺刊登及人員應徵作

業整合，全程納入線上作業，並自本年7月1日起提供前揭

功能。本年12月底前旨揭作業可採線上與書面方式並行，

明(109)年1月1日起全面實施線上作業。

二、旨揭作業規範對象為現職公務人員，至學校教育人員、非

現職公務人員、技工工友、聘僱人員、臨時人員、職務代

理之職缺，由各機關自行決定作業方式。

三、檢附「人事人員調閱履歷作業說明」及「現職公務人員應

徵作業說明」各1份。

四、為利已開發求職徵才系統之機關將職缺資料匯入本總處

「事求人機關徵才系統」，本總處已訂定職缺資料匯入之

保存年限:
檔　　號:

3
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共通格式，有此需求之機關請以電子郵件洽本總處承辦人

沈淑敏小姐(min@dgpa.gov.tw)，以利後續開放匯入作

業。

正本：行政院各部會行總處署人事機構、各直轄市政府人事機構、各縣市政府人事機構、各

直轄市議會人事機構、各縣市議會人事機構

副本：銓敘部、行政院人事行政總處培訓考用處、人事資訊處第一科、人事資訊處第三科

(均含附件)

00
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事求人機關徵才系統 

現職公務人員應徵作業說明 

 

一、我要應徵(登入) 

應徵人員經由事求人機關徵才系統查詢欲應徵之職缺後，由下列方式進行應徵: 

1. 經由事求人機關徵才系統應徵職缺 

經由事求人機關徵才系統點選【我要應徵】功能鍵，並請詳讀職缺應徵步驟提示

訊息後，點選 確定 進行登入，必需持自然人憑證或健保卡，登入職缺應徵畫面。 
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亦可由事求人機關徵才系統_徵才項目明細畫面，點選 我要應徵 並請詳讀職缺應

徵步驟提示訊息後，點選 確定 進行登入，必需持自然人憑證或健保卡，登入職

缺應徵畫面。 
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2. 經由人事服務網持憑證或健保卡登入應徵職缺 

持自然人憑證或健保卡，登入人事服務網(https://ecpa.dgpa.gov.tw)後，再點

選「DK:職缺應徵」，以進入職缺應徵畫面。 

 

  

https://ecpa.dgpa.gov.tw/
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二、我的簡歷 

點選【我的簡歷】功能鍵，填寫並確認聯絡電話、聯絡 E-mail及現職工作內容

後，點選 儲存 以利將個人簡歷儲存。 
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三、我的履歷 

點選【我的履歷】功能鍵，自動串接至個人資料校對網站，請確認個人完整履

歷資料。 
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四、應徵職缺 

點選【應徵職缺】功能鍵，點選 查詢 進行職缺項目查詢，勾選欲應徵項目點

選 確定應徵 後，並請詳讀確認是否授權提示訊息後 點選 確定 進行應徵職

缺。 
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五、我的應徵 

點選【我的應徵】功能鍵，可檢視個人已應徵的職缺或取消應徵及上傳附件。 

下圖為已應徵 3筆職缺範例: 

 顯示取消應徵表示已成功應徵該職缺，若要取消應徵請點選取消應徵。 

 顯示已刪除表示該職缺已被徵才機關刪除，將不開放檢視、上傳附件。 

 顯示已到期表示該筆職缺有效期間已到期，將不開放檢視、上傳附件。 
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 取消應徵 

      

 

點擊【確定】系統將寄送取消應徵的 MAIL給應徵者，告知應徵者該筆職缺應徵已取消 
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 上傳附件 

1.附件不可含個人履歷表，僅限上傳公務人員履歷無法呈現的資料或證明文件。 

2.一筆職缺只能上傳一份 PDF 檔，且檔案大小不可超過 10M，若您有多個附件請先

合併成一份 PDF 檔後上傳。 

 

 

3.一筆職缺只允許上傳一份附件，再次上傳附件時，需確認是否同意此檔為最新

附件檔案
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事求人機關徵才系統 

人事人員調閱履歷作業說明 

 

 

一、登入系統 

人事人員請持自然人憑證或健保卡登入人事服務網(https://ecpa.dgpa.gov.tw)後，

請再點選「應用系統」之「DD:事求人機關徵才系統」，以進入事求人機關徵才系統。 

 
 

https://ecpa.dgpa.gov.tw/


2 
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二、登錄職缺  

1.點選【機關徵才登錄】功能鍵，可對職缺進行新增、修改、刪除等相關功能。 

2.於機關徵才登錄畫面點選 新增 或 修改 進入職缺資料登錄明細頁面，若職缺      

須以線上方式作業，請勾選啟用【使用應徵者履歷調閱功能】，該筆職缺將於

【DK:職缺應徵】系統開放現職公務人員線上應徵。 

 
 

若啟用【使用應徵者履歷調閱功能】則【聯絡 E-mail】欄位為「必填」，且系統將每日

寄送 MAIL通知職缺登錄聯絡人啟用履歷調閱職缺之累積應徵人數。 
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三、 履歷資料 (系統自動產製) 

系統每日定時產製履歷檔資料 

系統每日於 1:00、7:00、13:00、19:00，共四次自動產製現職公務人員履歷資料 

四、調閱履歷  

點選【機關徵才登錄】功能鍵，將顯示所登錄之職缺，並可於該筆職缺項目點選   

調閱履歷 ，以調閱應徵者之履歷資料 
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※ 每次調閱履歷資料不可超過 10個人，若顯示「履歷資料產製中…」表示系統尚在產製

該應徵人員之履歷檔，請稍後再進入系統。 

 
 

※ 勾選欲調閱之履歷，點擊【調閱履歷】，並設定一組自訂之密碼，方可下載應徵者之

履歷。(密碼長度應至少 8 碼以上，並且混合大小寫英文字母、數字及特殊符號) 
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